
- 2 SET. 2010
CORPO FORESTALE DELLO STATO

ISPETTORATO GENERALE
UFFICIO RELAZIONI SINDACALI

E,p.c.

Al Servizio III
Divisione 11A

UTEC
SEDE

Alla Federazione Nazionale
U.G.L./C.F.S.

SEDE

Prot. n. 1482

Oggetto: Servizi esterni per esercitazioni poligono di tiro.

In riferimento alla nota n. 14668, del 7/6/10, riguardante l'argomento di cui all'oggetto,

si concorda con quanto in essa indicato ed al riguardo si chiede all'Ufficio in indirizzo di procedere

al riconoscimento dell'indennità in parola, sulla base delle circolari emanate sull'argomento.

IL REGGENTE DELL'UFFICIO
i.A.F/Luciano Marletta
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CORPO FORESTALE DELLO STATO

ISPETTORATO GENERALE
UFFICIO RELAZIONI SINDACALI

21 LOG 2010

Alla Federazione Nazionale UGL/CFS
SEDE

e, p.c. Al Servizio Ili-Divisione 11A-U.T.E.A.
SEDE

AI S.A.P.A.F.
Via A. Valenziani, 5

00187 ROMA

Alla C.I.S.L./F.N.S.
Via dei Mille,36

00185 ROMA

Alla U.I.L./C.F.S.
SEDE

Alla Fe.Si.Fo. SAPeCoFS-CISAL
SEDE

Alla C.G.I.L/C.F.S.
SEDE

Al DIR.FOR.
SEDE

Prot. n. 1160
Posiz.

Oggetto: Servizi esterni per esercitazioni poligoni di tiro.

In riferimento alla nota n. 17 del 26 maggio 2010 della segreteria della Federazione Nazionale

U.G.L./C.F.S. presso l'Ispettorato Generale, si trasmette la nota n. 14668, del 7 giugno 2010, pervenuta dalla

Divisione 11 - UTEC, inerente all'oggetto.

Quest'Ufficio rimane a disposizione per un confronto sull'argomento.

IL REGGENTE DELL'UFFICIO
V.OA.F., Cuciano., Merletta



CORPO FORESTALE DELLO STATO
ISPETTORATO GENERALE
DIVISIONE 11 -UTEC Roma, 1 Gi'J. 2010

AH' Ufficio relazioni sindacali
SEDE

Prot.

Ali. l'\
•ì.

Oggetto: servizi esterni per esercitazioni poligoni di tiro.

Con riferimento alle note prot. 04/2010 e 17/2010 della sigla UGL - Federazione nazionale
Corpo forestale dello Stato, si rappresenta che prima dell'entrata in vigore della circolare 953 del 14
gennaio 2008, le esercitazioni in poligono venivano considerate attività di formazione e, pertanto,
non era riconosciuto il compenso per "servizio esterno". La menzionata circolare ha in parte
innovato ed ampliato le tipologie per le quali spetta tale compenso con un espresso richiamo anche
ai tiri presso i poligoni. In tal senso, qualora questo ufficio non sia di diverso parere, si potrebbe
procedere all'erogazione dei compensi anche a coloro che hanno preso parte alle esercitazioni a
partire dal 2008.

Non si condivide, invece, la parte della nota della sigla sindacale là ove parla della
possibilità di estendere il compenso per servizi esterni anche per le attività di formazione presso
altre Amministrazioni, per la quale la scrivente si è già espressa con nota del 11 marzo prot.6944, di
cui, ad ogni buon fine, si allega copia.

Si rimane in attesa di un cortese sollecito riscontro.

IL DIRETTO
Dr

LLA DIVISIONE
o Conti
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CORPO FORESTALE DELLO STATO

ISPETTORATO GENERALE
DIVISIONE 1 1 - UTEC Roma, U i

Ali" Ufficio relazioni sindacali
SEDE

Prot.

Ali.

Oggetto: compenso per "servizi esterni" — precisazioni e quesito in merito all'applicazione della
circolare n.953 del 14 gennaio 2008.

Ad oltre due anni dalla diramazione della circolare indicata in oggetto, sono pervenute a
questo ufficio una serie di richieste che non sembrano trovare un corretto inquadramento rispetto a
ciò che è stato normato dall'Amministrazione.

Si è registrato, infatti, il passaggio da una gestione abbastanza restrittiva del compenso a
richieste via via sempre più allargate da parte del personale che, a parere della scrivente, non
trovano fondamento in quanto previsto dalla legge.

A tale riguardo si elencano le principali casistiche:

Frequenza di corsi di formazione:

La posizione assunta, fino ad oggi, da questo ufficio è stata quella di non riconoscere il
compenso per "servizi esterni" ai frequentatori dei corsi di formazione presso altre Amministrazioni
(Scuola di polizia, Corsi interforze, Corsi di formazione per O.P., Corsi di formazione per piloti e
specialisti presso le Forze armate ecc.).

La motivazione risiede nel fatto che, in tali casi, il personale è impegnato esclusivamente in
attività di formazione, per un periodo di tempo circoscritto e ben definito. Tale tipo di impiego non
rientra assolutamente nel concetto di "turnazione di servizio", richiamato anche nella circolare
vigente ed in quelle emanate in analogia dalle altre amministrazioni del comparto.

La condizione di discente è temporanea e non presuppone turni a carattere stabile e
periodico. Di tal guisa viene meno uno dei requisiti necessari ed indispensabili per la
corresponsione del compenso.

Si richiama, ad ogni buon fine, la definizione riportata n e l l ' u l t i m o A.N.Q.: "TURNO DI
SERVIZIO: Si intende il periodo di tempo giornaliero destinato all'espletamento di un servizio svolto
dal personale operante in una struttura con orario di servizio articolato in turni".

Nonostante ciò sono pervenute le richieste dalla Divisione 4A per il personale impiegato nei
corsi di formazione per piloti e specialisti. Anche in ques:o caso si è risposto in senso negativo.

Peraltro, la Divisione 4A ha segnalato che, nel caso dei piloti , i corsi di addestramento
comportano attività volativa, per la quale, ai sensi delle disposizioni vigent i , l 'Amminis t raz ione



riconosce il compenso. In questo caso sarebbe da chiarire se debba essere fatta una distinzione tra
l'attività ordinaria dei piloti presso le basi operative COA, per la quale vengono riconosciute le
varie indennità, e, quindi, anche la corresponsione dei "servizi esterni" e le attività di formazione
che. invece, attengono ad un ben preciso percorso di addestramento del personale, limitato nel
tempo e finalizzato al conseguimento di un brevetto, per le quali detto compenso, invece, non
spetta.

Anche i partecipanti all'ultimo Corso commissari hanno fatto istanza per ottenere il
riconoscimento dei servizi esterni durante il periodo di formazione presso la Scuola di Polizia.

A tali istanze si intende rispondere in senso negativo per le motivazioni sopra riportate.

Servizio prestato presso altri Enti ed Amministrazioni:

Diversa situazione è quella del personale dell'Amministrazione assegnato in posizione di
comando presso altri Enti ed Amministrazioni. In questo caso, il personale svolge la propria attività
in maniera .continuativa, sia pure presso altra struttura o sede, in base a turnazioni che sono
riconducibili a quelle richiamate nell'ANQ. Per tale motivo, come ricordato nella circolare dei 14
gennaio 2008 n.953, il compenso per servizio esterno è stato riconosciuto al personale inserito
stabilmente nelle seguenti strutture: COAU e Sala Italia presso il Dipartimento della Protezione
civile; SOUP regionali; addetti presso la Scuola interforze in Roma; addetti alle segreterie durante
10 svolgimento dei Corsi di formazione del personale presso altre Amministrazioni; personale
comandato presso lo SDÌ del Ministero dell'Interno; personale in servizio al corpo di guardia presso
11 Ministero dell'ambiente; distaccati presso le Procure (nella circolare è stato fatto un preciso
richiamo per questa ultima fattispecie).

Si fa presente al riguardo che, con nota del Comando generale dell'Arma dei Carabinieri del
13 maggio 2008, alcune delle fattispecie sopra indicate, sarebbero, a parere dell'Arma, non in linea
con quanto disposto stabilito nell'ambito del comparto. I Carabinieri, infatti, interpretano la norma
in maniera restrittiva, considerando solo il servizio svolto a ciclo aperto con stabilità e regolarità di
turnazione. A parere della scrivente tale posizione deve considerarsi superata dalle successive
norme, intervenute a partire dal 1999, che hanno allargato le fattispecie riconducibili al compenso in
oggetto.

Si prega di esprimere un motivato parere sull'accoglimento o meno delle istanze segnalate,
sull'operato svolto in applicazione di quanto disposto ed ogni altra utile indicazione in merito.

IL CAJPO|D(EL SERVIZIO III0
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